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La taxe d'apprentissage, une ressource essentielle pour notre école

Vous accueillez nos étudiants en stage ?
Vous participez a la formation de nos étudiants ?
Vous recrutez nos étudiants en fin d'études : CDI, CDD ou pour des jobs étudiants ?

-> Parce que nous formons vos cadres de demain, soutenez I'ESCIP School of International Business
Un seul mot pour votre soutien d'hier, d'aujourd’hui et de demain : MERCI

REPARTITION DES DIFFERENTS STAGES AU COURS DE LA FORMATION 1
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolit Septembre | Octobre | Novembre | Décembre
Stage Employé-ouvrier lére Année
Stage commercial lére Année
Stage import-export 2éme Année
Stage international 3éme Année
Stage métier 4éme Année
Stage conduite de projet 5&me Année
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Vous aussi, participez au développement

de I’ESCIP School of International Business en lui versant tout ou partie du montant de

votre taxe d’apprentissage :

M. Christophe CATHELAIN,

PDG de la société CATHELAIN S.A
Conseiller du Commerce Extérieur de la France (CCEF)

« Gradce au cursus combinant a la fois un enseignement de qualité
et aussi une forte implication opérationnelle en entreprise, | ESCIP
offre d ses étudiants les meilleures bases dadaptabilité
professionnelle.

Cet atout saccompagne d'une remarquable ouverture sur le monde
économigue et la diversité des femmes et hommes qui la
composent.

CATHELAIN 5.A. en tant gue PMI de produits et services haut de
gamme, verse chaque année sa taxe dapprentissage a I'ESCIP,
de cette fagon, elle soutient les axes de développement

proposés aux étudiants, futurs managers internationaux de
demain. »

M. Sébastien BRULE,
Responsable service Education Recherche HEWLETT PACKARD France

«Le sens de [écoute, la richesse des personnalités des étudiants et pour
certains, un réel talent dans la vente sont des points que je retiens avec
attention.

Le développement de la professionnalisation de la pédagogre, dans le
cadre de la dominante Négociation Achat-Vente a linternational de
I'ESCIP nous a permis avec mon collégue, Monsieur Rodolphe Delahaye, de
pouvoir bénéficier dune réelle autonomie, ce qui je crois, est en grande
partie la c/é du succés de ces séminaires.

Au travers de ces interventions, IESCIP laisse la parole aux
Professionnels pour témoigner et donner une vision concréte des réalités
de [Entreprise. »

Cest pourquoi HP compte [ESCIP parmi ses partenaires école et la
soutient financiérement dans ses projets. Ceci démontre la confiance
qu'HP porte a la qualité de la formation de cette institution, réservoir
de jeunes talents. »

L'ESCIP School of International Business forme en 5 ans des managers généralistes aux métiers du commerce international.

Elle est habilitée a percevoir la taxe d'apprentissage pour les catégories B et C par cumul. Les bordereaux de versement sont

disponibles au téléchargement sur www.escip.fr. Précisez que ces versements sont destinés a I'ESCIP.
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