PRESENTATION DES STAGES EN FRANCE ET A L’INTERNATIONAL

Année 2010-2011

IMPORTANT : Les stages en entreprise font partie intégrante des 5 années du programme. lls donnent lieu
obligatoirement a I'établissement et a la signature d’une convention de stage entre ['‘école,
I'étudiant et I'entreprise ou bien a un contrat entre I'entreprise et I'étudiant. Ces documents doivent
étre impérativement retournés avant le début du stage.
La validation de la mission s’effectue obligatoirement au moyen de la fiche navette, préalable a la
convention de stage.
L’étudiant peut réaliser tous ces stages a l'international s'il le souhaite.

En 1°° année (Semestre 1) 1 - Stage Employé-Ouvrier

Objectifs : Donner a I'étudiant une vision élargie de l'entreprise en le plagcant dans un contexte trés
opérationnel : mission de production, de mise en rayon...
Apprendre a [l'étudiant a prouver sa capacité a s'intégrer dans le milieu professionnel :
présentation, ponctualité, politesse, motivation, disponibilité...

Nature du stage : Emploi de manceuvre, manutentionnaire, OS, employé dans I'industrie ou le tertiaire.
Période du stage : Du lundi 29 novembre 2010 au vendredi 24 décembre 2010.

Durée : 1 mois (4 semaines) — 2 ECTS
En 1°* année (Semestre 2) 2 - Stage Commercial
Objectifs : Confier a I'étudiant des responsabilités de vente et de prospection commerciale.

Apprendre a gérer, a analyser et a rendre compte des résultats obtenus.

Savoir étre autonome et opérationnel.

Apprendre a l'étudiant a s’intégrer et a se valoriser dans l'univers professionnel : présentation,
ponctualité, politesse, motivation, disponibilité...

Nature du stage : Contact direct avec la clientéle.

Période du stage : Du lundi 20 juin 2011 au vendredi 8 septembre 2011 (au plus tard).

Durée : 1 mois et 1 semaine (5 semaines minimum) — 3 ECTS
En 2°™ année (Semestre 3) 3 - Stage Import - Export
Objectifs : Travailler quotidiennement en relation avec des fournisseurs ou des clients étrangers.

eme

Sensibiliser I'étudiant au stage de 3™ année a l'international.
Employer et optimiser les langues étrangéres.

Nature du stage : La réalisation d’une étude de marché pour une entreprise désirant s’implanter sur un marché a
l'international rentre parfaitement dans les objectifs du stage. L’étudiant devra également utiliser
les langues étrangéres au quotidien.

Période du stage : Du lundi 3 janvier 2011 au vendredi 11 mars 2011.

Durée : 2 mois et 2 semaines (10 semaines) —6 ECTS
En 3°™ année (Semestre 5 ou 6) 4 - Stage International
Objectifs : Travailler dans un environnement économique et culturel a I'étranger.

Découvrir le management et les modes d’organisation des entreprises étrangéres.
Développer les qualités d’adaptation, d’autonomie et de prise de responsabilités.

Nature du stage : L’étudiant devra utiliser les langues étrangeres au quotidien.

Durée* : 5 mois et 2 semaines (22 semaines minimum) — 30 ECTS
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En 4°™ année (Semestre 8) 5 - Stage Métier

Objectifs :

Nature du stage :

Période du stage :

Donner une approche de la dominante sur le terrain.

Reéaliser une mission permettant de consolider son projet professionnel.
Développer 'esprit d’initiative et le sens des responsabilités.

Deux dominantes sont proposées en 5°™° année aux étudiants :
- Négociation achat/vente a l'international.

- Stratégie marketing international et choix opérationnels.

Du lundi 9 mai 2011 au vendredi 29 septembre 2011 (au plus tard).

Durée : 4 mois et 2 semaines (18 semaines minimum) — 15 ECTS
En 5°™ année (Semestre 10) 6 - Stage Conduite de Projet
Objectifs : Etre responsable d’'une mission finalisée en termes d’objectifs ou de résultats, mission distincte de

Période du stage :

Durée :

celle exercée par les cadres de I'entreprise d’accueil.

Disposer d’une certaine autonomie pour étre en situation d’arréter des choix en termes d’objectifs,

d’options ou d’actions a mettre en place.
Du lundi 4 avril 2011 au vendredi 29 septembre 2011 (au plus tard).

6 mois (24 semaines minimum) — 30 ECTS

Période des différents stages au cours de la formation

Jan. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juill. | Ao(t | Sept. | Oct. | Nov. Déc.

1- Stage Employé-Ouvrier WW
/////’///%

2- Stage Commercial

3- Stage Import - Export

4- Stage International*

5- Stage Métier ESCIP 4

6- Stage Conduite de projet ESCIP 5

* la période varie en fonction de 'université et du pays d’accueil  cycle undergraduate 7 cycle graduate I:I

Contacts :

Relations Ecole - Entreprises :

Direction Pédagogique : Validation des missions des stages

Monsieur Sofiane AYADI - @ 03.21.38.85.49 - [=] sofiane.ayadi@escip.fr (stages en France)
Monsieur Jean-Michel VIGNON - @& 03.21.38.85.26 - [=] jean-michel.vignon@escip.fr (stage international)

Scolarité :

Madame Chantal DESCAMPS - @& 03.21.38.85.29 - [=] chantal.descamps@escip.fr (stages ESCIP 1 et ESCIP 2)
Madame Aurore DELAMAERE - @ 03.21.38.85.43 - [=] aurore.delamaere@escip.fr (stages a I'international)
Madame Sophie BLANQUART - & 03.21.38.85.25 - [=7 sophie.blanquart@escip.fr (stages ESCIP 4 et ESCIP 5)

Fiche navette - Conventions de stages et suivi administratif

Gestion des offres de stages, d’emplois ; partenariat et taxe d’apprentissage
Madame Elodie PECQUEUR-GANAYE - @ 03.21.38.85.55 — [=] elodie.pecqueurganaye@escip.fr
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